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Art. 14. As decisdes do Conselho Municipal de Educagiio serfio tomadas em forma
de Resolugiio, que deverfio ser homologadas pelo(a) Secretério(a) Municipal de % © 0 SECRETARAMUNCPAL DE NEI0 AVBIENTE

Edu 285 18.541.20262223.0000  MANUTENGAD DA SECRETARLA MU, DE MEKD AMBIENTE £.000,00
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Parfigrafo Unico — Além das ResolugBes, o Conselho Municipal de Educagio 100 00 © RECURSO ESPECIFICO-<Nama do 1° comvenio»

poderd formalizar suas decisGes através instrugBes, indicagBes e outro atos, previsto

em seu Regimento interno, a serem observados pelos Grgfios ¢ instituigbes que @ 10 00 SEC. MUM.DE OBRAS, HABITACAD E URBANISMO

integram o Sistema Municipal de Ensino, com a devida homologagio pelo(a)

Secretario(a) Municipal de Educagfio. DECRETO N° 5, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 - LEI N.4

Art. 15. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Educaglo serd aprovado @ %0 00 SECUAN.DE CBRAS, HARTAGAD E URDANIG
M0 15.452.0071.2056.0000 MANUT, DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA 10.000,00

por maioria simples de seus membros e homologade por Decreto do Prefeita 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 0 001 00
001 TESOURO
Municipal. 100 oM RECURSO ESPECIFICO-<Name do 1¢ convanic>

Art. 16. A composicio do Conselho Municipal de Educagio dar-se-4 no prazo de
60 (sessenta) dias a contar da data da publicagfic da Lei.

02 13 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEID AMBIENTE

354 18561.00882226.0000 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUMICIPAL DE MEID AMBI 16.000.00
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Art. 17. A organizaciio e o funcionamento do Conselho Municipal de Educagio 100 oo RECURS0 ESPECIFICO-<Name do 1* comvenio>
serfio disciplinados em regimento a ser elaborado no prazo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar da data da publicagiio desta Lei. 02 14 01 SECRETARIAMUN DE DESENV. SOCIAL E CIDADANIA
W2 0B244.2073.2227.0000 mm&cﬁoms&mu&mmew £.000,09
Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. g;!”“m nom E VANTAGENS FIXAS - PESEOAL CIVIL FR: 0 001 o0
100 001 RECUREO ESPECIFICO-<Nome do 12 comvenio>

Sancionada e publicada em 16/05/2017. Gabinete do Prefeito Municipal de Jacobina

do Piaui, Estado do Piaui, aos dezesseis dias do més de Maio de dois mil ¢ Artigo 20.- O crédito sberto na forma do artigo anterior seréd coberto com recurses

dﬂzessm~ provenientces de:
Anulagio:
Gederlanio Rodrigues de Oliveira 62 05 01 SEGRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAQ, GULTURA E DO DESPOR
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Prefeito Municipal 44.50.51.00 DBRAS E INSTALAGOES FR Gups: D 008 €0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA 02 OF 01 SECRETARIMMICIAL 0E SAODE
FAIA 20 DE ABRAL, AM 9 10.244.0014,1119.0000  CONSTRUIR E EQUIPAR ACADEMIA AD AR LIVRE -42:000,00
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DECRETO N° § , DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017 -LEIN.4

Abwez o orgaments vigenta crdolto sicional suplementar & o outras providinclss 02 10 03 SEC.MUN.DE OBRAS, HABITAGAO E UREANISMO
O(A) PREFEITO(A) MUNICIFAL DE JACOBINA, no usc Jde suas atribuigfes legais. 74 15.451,0081,1020.0000  CONST. E REGUPERAGAD DE CALCAMENTOS <100.000,00
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DECRETA: wo on RECURSO ESP Mama do 1% convenic>
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
impartincia de R$3275.000,00 distribuidos as seguintes dotagles: 0 15.451.1001.1145.0000 AR E HABITAC] A00.000,00
44905100 OBRAS E INSTALAGOES FRGupe: O 002 OC
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